POUR LA
FONCTION
PUBLIQUE

je suis au bord

de I'épuisement

Et pour la direction,
Tout est de ma faute ?

® Les conditions de travail se dégradent de plus en plus
dans les créches municipales.

® Une structure a vécu une journée d’apocalypse : 41
enfants pour 2 professionnels !!!

@® Hier la CGT a adressé une alerte auprés du maire, des élus
et de I'administration pour des faits faisant suite a une
conduite « managériale » autoritaire rappelant les méthodes
a I’époque de « France Télécom ».

® Le directeur de la petite enfance évoque un « changement
de culture managériale » et choisit la méthode brutale, de la
gestion par les chiffres et non par I’humain.

La CGT dénonce ce type de « management » et interviendra
pour soutenir tous les agents qui en sont victimes.

Aulnay-sous-Bois, le 29 juillet 2022
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Tract fédéral a retrouver sur le site :

https://www.cgtservicespublics.fr/IMG/pdf/tract_qualite_d_accueil.pdf?31275/952be6f897f04a42a95
6abc67f8ac628c587685e

Syndiquez vous pour etre plus forts toutes et tous ensemble

LA CGT A LE VOTRE

LE TRAVAILA PLUSIEURS VISAGES.

fédération
des services

pubhcs

FILIE'RE MEDICO-SOCIALE, SECTEUR PETITE ENFANCE

DEGRADATION DE
cg 1 LA QUALITE D'ACCUEIL

CA CONTINUE!

NOS DIPLOMES N'ONT PLUS DE VALEUR,
POURAUTANTLES FORMATIONS NESONTPASGRATUITES!

L’ancen gouvernement s'est attaqué 3 [a pénurie
de professionnels en permetiant de recruter des
personnes en situation d'accompagnement dans
Femploi, sans diplomes ni qualifications pour
travailler au sein des créches. Le Protocole « in-
sertiondansl'emploi/ petite enfance 2022-2023 »
est entré en vigueur et la publication de larréte
pour sa mise en ceuvre est imminente.

Cespersonnes rec.:'ees:':u sillerontauprés desan
fants sans formaton spécfique : = Le professionnel
pent étre pris en campte pour le calcud des effectifs
[.Jc compter de ko deuxdene semcine domrivee en
poste gores cumoins 35 heures d’intégrotion »,. = Le
professonnel ecerce son activite cupres de ['equipe
pluridsoplinaire et i [ ne pewt encodrer seul des enfants
cwant [cpéenaode des 120 premieres heures eff ecbves
dons ['etoblisserent =.

E’ - [ l l |j I l- I -
inexorablement dégrader le service public de ba
petite enfance !

Monsew le Seoétaire dEtatala Famille, pensait-il,
qu'un agent qui a passé 120 hewes soit moins de
4 semaines aupres des enfantsawa acqus suffi-
samment de cornaissances et développé sufisaor
ment de compétences pour accusillir, accompagner,
chserver en toule sécuni e affectve et physque, les
enfarts dort ilawra lacharge ?

POUR QUE LE SCANDALE DES MAISONS DE RETRAITE
NE SOIT PAS, DEMAIN, CELUI DES CRECHES,

LA CGT EXIGE LE RETRAIT IMMEDIAT
DE CEPROJETD'ARRETE!

Le constat estsans appel, une fois de plus 'anden
exécusfnous a2 mepnss en balayant dun revers de
main, par cet arrété 3 venir, nos diplomes et qualifi-
cabions.

La fedération OGT des Services publics est
intransigeante sur le fait que, « remeédier a court
terme 3 la pénurie de professionnels » ne doit
pas engendrer une dégradation de la qualité
d’accueil des enfants ou étre synonyme d'une
mise en danger de cesdernierset des agents qui
en ont Ia charge.

Pour rendre les métiers de la Petite
Enfance attractifs, la CGT exige :
» La revalorisation immédiate des sahires et
carrieres;

. La reconnaissance de ka pénibilité du travail
dans le secteur de la Petite Enfance ;
« L'améboration des conditions de travail des
agent.es ;
« Une catégorie B pour les auxiiaires de
puériculture équivalente a celle des
rédacteurs pour ka fibéere administrative ;

» L'augmentation du nombre de centres
de formations publics sur tout le territoire ;

« Des bourses d'étude a hauteur des besons
des étudiants, leur permetitant de vivre
décemmentetde faireface aiodfrasdesonlarits.
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pour nos droits
pour le service public
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